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NOTE EDITORIALE

NUMERO 3 - ETE 2022

Nous sommes arrivés en été, le mois des vacances. Nous proposons et
votons pour la Gréce et bien slr Ermionida. Accés facile depuis Athénes a
seulement deux heures et demie en voiture ou environ trois heures en
bateau par mer!

Dans ce numéro, nous accueillons Petra Terzi, réalisatrice - cinéaste ol
elle nous guide a Cannes, I'Olympienne Katerina Stefanidi et le chef
exécutif Pino Sacchieri.

Ne manquez pas durant |'été notre version Anglaise n°3 ainsi que notre
premier numéro en Allemand !
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Voyage a Koilada!

Une visite a Koilada et de son sentier vous
surprendra agréablement.

Le chemin créé par les bénévoles, son bornage
ainsi que son encadrement avec des bancs, tous
ensemble, composent quelque chose de plus
qu'un décor de réve !

Vous pouvez le visiter et en profiter apres avoir
marché aprés I'église directement a Agios

Nikolaos.

Photos: @stapamaria.
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Terzi est une
scénariste et productrice primée, dont
les courts et longs métrages (2016-2020)

Petra réalisatrice,

ont remporté plus de 40 nominations
internationales et 16 prix du meilleur
film du Festival international du film.
Né a Atheénes, elle a étudié
l'administration des affaires, le
coaching de wvie, la réalisation de
films, la production vidéo numérique et
l'écriture de scénarios. Elle vit et
travaille en Gréce, a Chypre et aux
Etats-Unis. Artistes et réalisatrices
indépendantes montantes, égalité des
sexes et donner la parole aux groupes
minoritaires sont des thémes récurrents
dans son travail de création.

Elle est la fondatrice du reéseau des
festivals culturels dinternationaux en
Europe et aux Etats-Unis, notamment le
Festival international du film de Chypre
(fondé en 2006) cyiff.eu cyiff.org et le
Festival international du film Bridges
(fondé en 2008) bridgesfest.eu en Greéce.
Elle est co-fondatrice de Women in Film
and Television a Chypre (fondée en 2021)
wiftcy.org. Depuis 2000, Elle organise
des événements de haut niveau (par
exemple des concerts avec Kevin Costner
& Modern West, Michael Bolton etc.) et
des festivals en Gréce et a Chypre. Elle
est également membre actif de 1'Union
européenne des journalistes.

INTERVIEWS

BY @LILIPANAGOULIA

Petra Terzi,
Director filmmaker.

@petra_terzi
@lilipanagoulia

LP : Quand avez-vous décidé de faire carriére
dans le cinéma ? Y a-t-il eu un stimulus ?

PT : J'ai toujours été cinéphile et amateur de
spectacles et d'événements artistiques. Lorsque
I'attentat terroriste des Twin Towers a New York a
eu lieu en 2001, un producteur hollywoodien bien
connu était en Gréce et ne pouvait pas retourner
a Los Angeles. Je travaillais a Chypre a cette
époque et je l'ai invité a venir lui montrer lile,
peut-étre voulait-il tourner son prochain film a
Chypre. Il était enchanté par la nature, le réseau
routier confortable entre les villes, les hotels de
luxe, le climat agréable et m'a donné l'idée de
créer un festival international du film a Chypre. En
effet, en mars 2006, j'ai réussi a faire le premier
festival du film a Chypre a caractére compétitif,
avec un jury de renommée internationale qui a
établi les Golden Aphrodite Awards pour les
meilleurs premiers longs métrages. Nous nous
adressons  principalement aux réalisateurs
indépendants émergents et nous sommes
probablement le premier festival, depuis 2006,
avec une catégorie supplémentaire de premiers
courts métrages CYIFF Got Talent et la catégorie
Nostimon Imar qui concerne les films de
réalisateurs d'origine grecque/chypriote vivant a
I'étranger.
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LP : Pourquoi
vous avez
choisi de servir
le 7éme art a
partir de ce
poste et non,
par exemple, le
métier d'acteur
que beaucoup
de jeunes
choisissent ?

PT : J'ai hate de créer des institutions, d'ouvrir la voie a de jeunes
artistes indépendants, de faire bouger les lignes et je suis fasciné
par l'avant-garde et l'innovation. Cela peut se faire avec
I'abnégation, le travail ininterrompu et le bénévolat par des
professionnels qui ont une vision bien sGr. Aprés 17 ans dans
l'industrie cinématographique internationale, je peux accepter
les défis avec maturité, et pourquoi pas, le bon réalisateur
pourrait m'inspirer pour jouer dans un film!

LP : Votre CV est vraiment impressionnant avec des
récompenses internationales et de nombreuses
participations a des festivals internationaux, que pensez-
vous qu'un réalisateur-scénariste doit avoir pour atteindre
ce plus haut niveau ?

PT : Je me considére béni et je suis reconnaissant que mon
premier court métrage, alors que j'étais au premier semestre de
I'Ecole de réalisation en 2016, ait été sélectionné par le
programme Short Film Corner du Festival de Cannes. En 2019,
mon long métrage pour le Master of Arts in Digital Video
Production a été sélectionné, alors qu'il était encore en cours, et
j'ai recu le prix Merit Spotlight on Women d'Artisan dans un
programme paralléle au Festival de Cannes, plus précisément au
Pavillon américain . J'espére que mon premier long métrage
figurera dans une programmation du Festival de Cannes ou dans
un Festival tout aussi prestigieux. Je crois que non seulement
I'artiste, mais toute personne devrait se souvenir des réves qu'il
avait quand il était enfant et ne jamais abandonner. Il doit se
fixer des objectifs trés élevés et servir les idéaux les plus élevés
pour le bien de I'humanité afin qu'il puisse puiser sa force dans
cet objectif, aller de I'avant et accomplir des réalisations. Aussi
I'équipe que nous avons autour de nous, souhaitant travailler
c'est s'inspirer de notre vision !
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LP : Est-il facile ou difficile d'obtenir une
bonne production ? Y a-t-il de bonnes
productions en Gréce et a Chypre ? Quelles

= sont les différences avec New York ?

PT : Cest une composante importante du
succes, l'expérience qu'ont le producteur et les
coproducteurs pour faire un film, avoir les
garanties et répondre au cahier des charges
pour pouvoir inscrire une proposition de film
dans les programmes de financement
appropriés et ne pas manquer les délais...

En Europe, un film peut étre financé par les
différents programmes des pays coproducteurs
qui profiteront des incitations supplémentaires
accordées par les mécanismes étatiques aux
productions venant de [I'étranger. Un bon
exemple est le film qui a remporté la Palme
d'Or cette année, Triangles of Sadness mérite
un prix de coproduction supplémentaire pour la
facon dont 25 entreprises de 11 pays ont
travaillé ensemble !

En Amérique, les films sont financés par des
investisseurs, des institutions financieres et des
fonds propres. Les coproductions entre les pays
européens et les Etats-Unis ne sont favorisées
qu'avec une part d'appel d'offres de ces
derniers, soit moins de 10 %. Il existe plutdt une
entente intergouvernementale qui favorise les
coproductions européennes avec des sociétés
de production canadiennes.

LP : Quels sont les plus grands noms de votre
domaine avec lesquels vous avez travaillé ?
Quelqu'un avec qui tu aimerais travailler
dans le futur ?

PT :J'ai eu beaucoup de chance car ma premiére
production culturelle en 2001 a été le transfert
du Ballet national Andalouse avec 50 artistes au
festival national de Chypre. Cette production a
des exigences extrémement élevées et a été
une expérience incroyable pour moi et pour le
public chypriote qui a vu le flamenco pour la
premiére fois. Les représentations a guichets
fermés se sont poursuivies avec Julio Bocca et le
Ballet Argentino, Cristina Hoyos et le Ballet
andalou, les batteurs de Dulsori Taiko de Corée
et des concerts avec Kevin Costner & Modern
West et Michael Bolton en 2008 en Gréce en
collaboration avec le bureau le plus artistique et
le plus exigeant du monde, la CAA- Creative
Artists Agency. Kevin Costner et Cristina Hoyos
planifient nos prochaines collaborations.
J'aimerais aussi travailler avec Angelina Jolie,
Almodovar, Javier Bardem, Salma Hayek et
David Lynch.



LP : Nous vous
avons vu
récemment au

Festival de Cannes.
En tant qu'expert
dans l'organisation
d'événements de

haut niveau et
fondateur de
nombreux

festivals de cinéma
internationaux,
qu'est-ce qui vous
a le plus
impressionné et
qu'est-ce que vous
n'avez pas aimé
dans I'ensemble de
I'événement ?

PT :Je n'avais pas participé au Festival de Cannes ces deux derniéres
années en raison de la distance sociale due a la pandémie, donc le
contact avec |'événement s'est fait uniquement par Internet. Cette
année, j'ai lu avec beaucoup d'émotion le message de Vincent Lindon,
Président du Jury selon lequel « La culture aide I'ame humaine a s'élever
et a espérer demain ». Son esprit est en phase avec le contenu des
actions et des films - des films qui comptent -, que nous veillons a
choisir lors des Festivals de Chypre et de Gréce. Etonnamment, les 30
longs métrages que j'ai choisi de voir pendant les deux semaines du
festival avaient principalement des thémes politiques, en rapport avec
les guerres, les problémes des réfugiés et des jeunes.

J'ai été impressionné qu'aprés la projection du film, que je considere
comme I'un des 3 meilleurs films du Festival de Cannes de cette année,
le public soit resté engourdi et ne se soit pas levé pour partir comme |l
le fait habituellement pour assister a la prochaine projection ou a leur
prochain rendez-vous. Ce film intitulé "Rebel" est un film des Belges Adi
El Arbi et Bilall Fallah et n'était pas en compétition dans le cadre du
Festival de Cannes. Je suis trés fier de I'avoir dans la programmation
officielle de nos Festivals. La question concerne le prosélytisme des
mineurs réfugiés et la tragédie de la guerre. Les réalisateurs ont captivé
et ému le public avec minutie et originalité sous la forme d'une comédie
musicale avec de la musique rap.

LP : Y a-t-il un incident au Festival de Cannes dont les gens n'ont
pas entendu parler et que vous aimeriez partager avec nous ?

PT : J'ai été impressionné qu'a cdté des brillantes avant-premieres de
films et des apparitions éblouissantes de célébrités sur le tapis rouge, il
y ait des événements paralléles traitant de la charité, des orphelins, de
la lutte contre |e sida, de la pauvreté en Afrique, c'est-a-dire d'un monde
qui se soucie de besoins des autres. Ces événements sont encore plus
luxueux que le tapis rouge et les brillants invités élévent le box-office a
des fins caritatives respectives. Je souhaite que les énormes revenus
des organisateurs de ces soirées profitent vraiment a I'objectif auquel
elles sont destinées.
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LP : Dans votre temps libre, qu'est-ce qui
vous détend ?

PT : J'ai décentralisé il y a 17 ans et jai la
chance de vivre prés de la mer. Pendant les
mois d'été, je vais a la mer tét le matin pour
nager et méditer. En hiver, je fais du yoga et
du pilates et je participe a des séances de
développement spirituel. Aussi dans mes
voyages d'affaires, je m'assure d'ajouter a la
fin quelques jours de "décompression".

LP : Quels sont vos futurs projets ? Que
pouvons-nous attendre de Petra Terzi a
I'avenir ?

PT : Nous continuerons d'organiser des
festivals de cinéma en Gréce et a Chypre
avec des films et des activités qui ont un but
et une essence, "qui comptent"”, promouvant
le changement et offrant des opportunités
de réseautage et de collaborations a des
artistes prometteurs talentueux.

"Kanela", est mon premier long métrage
(scénario et réalisation), se déroulant entre
1922 et 1965, centré sur les réfugiés et
immigrés arméniens. C'est I'histoire de I'age
adulte d'une jeune femme et de deux jeunes
amis qui s'identifient a travers leur lutte pour
la survie, la revendication de l'amour, la
perte et la détermination d'un avenir
meilleur pour leurs semblables. Il s'agit d'une
coproduction gréco-espagnole-frangaise, et
le tournage est prévu pour octobre 2023.

"I am Nana" / "l am Nana", est un puissant
documentaire sur une fille qui surmonte les
difficultés de sa paralysie congénitale pour
devenir une protagoniste en Gréce et a
I'étranger.

L'action "Action Through Arts", est capturée
dans un documentaire sur le traitement des
traumatismes qui inclut la danse et l'art, et
sera tournée a Chypre, en Gréce et en
Espagne. Le processus comprend un
programme de 30 mois dans les trois pays, ¥y
compris un atelier

"Train the Trainers" a Chypre, un atelier et un
événement d'arts visuels a Thessalonique, en
Gréce, et une performance finale a
Majorque, en Espagne, a terminer d'ici 2025.

"Festival des nouveaux talents - La
performance de votre vie l[( "New Talent
Festival - The Performance of your Life!)/ "Le
spectacle de ta vie", est un spectacle caritatif
multi-niveaux de théatre/concert/danse qui
recherche actuellement des collaborateurs et
interprétes. Les personnes intéressées
peuvent s'inscrire en envoyant une démo a
I'email : petrafilmdirector@gmail.com



INTERVIEWS

BY @DESPINADIMOTSI

Katerina Stefanidis -
Champion olympique

@stefanidi_katerina
@despinadimotsi

Katerina Stefanidis est championne du
saut court, médaillée d'or olympique et
championne du monde. Elle a remporté
la médaille d'or aux Jeux olympiques de
2016 avec un saut de 4,85 meétres et a
également participé aux Jeux olympiques
d'été de 2012 et 2020. Elle a un record de
4,91 métres a l'air libre et de 4,90 métres
a l'intérieur.

Elle est championne d'Europe
d'athlétisme en salle (2018) et du
Diamond League (2019), championne aux
Championnats du monde d'athlétisme en
salle, championne aux Championnats
d'Europe d'athlétisme en salle et a
remporté deux fois la médaille de bronze
au Championnat du monde d'athlétisme
en salle.

Elle est devenue championne d'Europe au
Championnat d'Europe a Amsterdam en
2016 (avec 4,81 m), championne d'Europe
aux Championnats d'Europe en salle en
2017 (avec 4,85 m) et championne du
monde aux Championnat du monde
d'athlétisme a Londres en 2017 (avec 4,91
m ), ce qui la place a la cinquiéme place
du saut court de tous les temps.

Elle a remporté un total de 10 médailles
dans tous les championnats sportifs
internationaux. Elle a été nommée
athléte de I'année en Europe en 2017 et
athléte de I'année en Gréce en 2017 et
2019. Elle est largement considérée
comme la meilleure athléte de I'histoire
du sport grec. En septembre 2020, elle a
été annoncé qu'elle retournerait a
I'Institut SPIRE pour se préparer aux Jeux
olympiques de 2020.

DD: Vous avez conquis tout ce dont réve un athléte. Comment te
sens tu a propos de ¢a?

KS: Il y a 2-3 ans j'aurais répondu.... je ne ressens aucune différence
comme avant. Mon quotidien est rempli de beaucoup
d'entrainement et de récupération. Maintenant, je vais répondre un
peu différemment. J'ai I'impression qu'en raison de ma longévité, je
suis devenu un modéle pour certains enfants. Cela me rend heureux
mais crée également un fardeau pour moi en termes de ce que je
vais dire et de comment je vais me comporter. Mais je veux croire
que je suis devenue un modeéle pour certaines personnes, non pas a
cause de mes succes sportifs mais a cause de qui je suis en tant que
personne.

DD: L'Amérique est considérée comme la terre des opportunités.
Comment est la vie la-bas pour un athléte qui décide de quitter
la Gréce et de poursuivre son réve ?

KS: Lorsque j'étais étudiant, la vie était trés différente de celle d'un
étudiant-athléte actif en Gréce. Tout est beaucoup plus proche donc
vous ne mangez pas des heures dans la voiture et les professeurs
comme les entraineurs comprennent que vous n'étes pas la juste
pour étudier ou juste pour faire du sport mais pour les deux. Je ne
considere plus ma vie comme trés différente de celle d'un athléte
professionnel en Gréce. Pour étre précis, nous sommes en Gréce
environ six mois par an et vraiment notre vie n'est presque pas
différente pendant ces six mois.

DD: Le championnat et les études lorsqu'ils sont menés
simultanément ont de grandes exigences. Comment avez-vous
réussi a exceller dans les deux avec un grand succés ?

KS: J'ai appris dés mon plus jeune age a bien gérer mon temps. Mais
comme je l'ai dit plus tét, les conditions a I'Université ont aussi
beaucoup aidé. Cependant, 8 un moment donné, j'ai senti que tant
que je les faisais en paralléle, je ne me donnais pas a 100% pour les
deux. lls étaient tous les deux un peu en retrait. Et c'est pourguoi en
2015, j'ai décidé de prendre une année sabbatique dans mes études
et bien sdr depuis lors, en raison d'obligations de course, je n'ai pas
pu revenir.
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DD: En Gréce, on promeut des sports plus
spécifiques et pas tous comme il se doit. A quel
point cela a-t-il changé apreés vos grands succeés et
ceux des autres athlétes ?

KS: Je ne pense pas que cela ait beaucoup changé. Il y
a toujours eu une démonstration de nos sports lors
des Jeux olympiques et des championnats du monde.
Mais jusque la. Sur la piste par exemple il y a 15
Diamond Leagues par an qui sont aussi difficiles
qu'un championnat du monde ou les |O et peu sont
malheureusement concernées. En Greéce, la meilleure
promotion n'est plus donnée aux sportifs (quel que
soit le sport) mais aux joueurs de télé-réalité.

DD: Comment est né le saut court et comment
s'est-il imposé par rapport aux autres sports que
vous aimiez ?

KS: Quand j'étais petit, je m'ennuyais tres facilement
et la raison pour laquelle je restais proche était qu'il y
avait une grande variété. Plus tard, quelques succés
sont venus et, en tant que petit enfant, j'étais
quelque chose que j'aimais vraiment.

DD: Qu'est-ce qui vous a donné la force de
continuer ce que vous faites quand il y a eu des
difficultés ?

KS: Que j'aime vraiment ce que je fais. J'ai une
opportunité unique de travailler au quotidien avec
mon mari dans un objet que nous aimons beaucoup
tous les deux et malgré les difficultés nous en
profitons au quotidien.
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DD: Carriére sportive ou famille ? Comment ces deux
peuvent-ils &tre combinés.

KS : J'ai répété que je ne pouvais pas avoir d'enfants, puis les
quitter et voyager. Ici, je nourris des chatons errants et je
m'énerve quand nous partons pour un combat hahaha. Donc je
n‘aimerais pas étre une athléte active et une maman. Aussi,
contrairement @ mes déclarations des années précédentes, je
ne sais pas si je veux étre maman. Je ne sais pas si je veux
mettre au monde un enfant avec tous ces problémes. C'est
peut-étre trés pessimiste mais c'est ce que je ressens en ce
moment.

DD: Reviendriez-vous a un moment donné dans le futur, en
Gréce ? Et pourquoi;

KS: Oui, nous en avons beaucoup discuté avec mon mari a
propos de l'avenir et il le veut aussi. Bien que je pense qu'en ce
moment nous avons un équilibre parfait avec six mois en
Ameérique et six en Grece. Le pourquoi est le mode de vie. Que
nous travaillons pour vivre, nous ne vivons pas pour travailler.

photos: @vassilioskoutroumanos
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Né en Sicile, le chef primé Giuseppe Saccheri a
terminé ses études secondaires a I'école
hoteliére et hoteliére "Scuola Alberghiera” en
Italie. Il parle 4 langues grec, anglais, espagnol
et italien et a acquis une expérience
professionnelle considérable a Milan, New York
et en Gréce.

Son déménagement en Gréce depuis 1993
comprend des responsabilités de gestion dans
tous les domaines de plusieurs hotels-
boutiques 5 étoiles sur I'ille grecque de Mykonos
et, par conséquent, le poste de chef exécutif de
restaurants méditerranéens VIP.

En 1996, a Athénes, Pino a inspiré, organisé,
développé et exploité avec succés pendant 10
ans les célébres restaurants "Pritanio” a
Kolonaki et Kefalari, ou il a recu le prix Michelin
pour la 2éme fois. Son voyage continu se
poursuit avec d'importantes collaborations
avec des restaurants et des hotels de renom.

INTERVIEWS

BY @LILIPANAGOULIA

Pino Sacchieri,
Executive Chef

@chefpinosaccheri
@lilipanagoulia

LP: Depuis quand avez-vous réalisé que vous
vouliez vous lancer dans la cuisine ?

PS: Les souvenirs les plus intenses et les plus
heureux que j'ai de mon enfance sont des moments
avec ma mere dans la cuisine de notre maison en
Sicile. Des moments d'inspiration constante pour
mon évolution dans le monde de la cuisine. Alors,
voulant approfondir mes connaissances, j'ai décidé
de me former professionnellement en tant que
chef. Mon pére était toujours la pour me conseiller
et essayer les variations siciliennes que je faisais,
adorant cuisiner lui-méme. Donc ma seule
implication était la cuisine !

LP: Comment vous étes-vous retrouvé en Gréce
depuis I'ltalie et quelle a été la raison pour
laquelle vous avez finalement décidé de rester ?

PS: Lorsque j'ai décidé de me lancer dans la cuisine,
il était inévitable de voyager et d'essayer les
cuisines du monde. J'ai travaillé et étudié a Milan,
Porto Fino et Sao Paulo, j'ai acquis une touche
gastronomique qui a duré 8 ans en Sicile, puis j'ai
voyagé et travaillé a Mykonos, New York et Athénes,
pour prendre la releve a I'été 1993, gérant des
hétels 5 étoiles en tant que Chef Exécutif.

La cuisine méditerranéenne en combinaison avec
mes racines italiennes, les ingrédients purs que I'on
trouve en Gréce, les saveurs et les ardbmes mais
aussi la culture qui correspond parfaitement a celle
de mes origines italiennes m'ont fait prendre la
décision de m'installer ici.
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LP: Comme vous le mentionnez dans votre CV, vous
avez obtenu 2 étoiles Michelen avec le restaurant
Prytaneio. Est-ce difficile d'obtenir une telle distinction
et méme 2 fois ? Quelles sont les conditions d'une telle
distinction ?

PS: La nourriture est synonyme de plaisir, de qualité, d'art,
d'avant-garde, d'expérience. L'étoile Michelin est une grande
responsabilité et demande beaucoup de travail,
d'apprentissage continu et d'amélioration. Bien sar, étre
propriétaire Michelin, crée en plus la fierté et le stress
constant d'étre toujours précurseur et vos goits d'étre
toujours une expérience gastronomigue créative.

LP: Comment s'est passée votre collaboration avec
Monsieur Hector Botrini ? A quel moment de votre vie
est-il arrivé ?

PS : Jusqu'a présent j'ai réussi a choisir mes collaborations
ainsi que les personnes avec qui je collabore. Ce n'est
gu'ainsi que le résultat sera conforme a ma propre
philosophie culinaire. La collaboration avec Hector a été
excellente et nous sommes toujours de bons amis, car ayant
une vision commune de la gastronomie, nous avons pu
combiner nos racines italiennes et épouser nos
personnalités culinaires.

LP: Dites-nous une personnalité pour qui vous aimeriez
cuisiner et pourquoi, et une que vous avez déja fait...

PS: Milva était I'une des chanteuses les plus fameuse de la
chanson italienne et j'aurais aimé cuisiner pour elle. Sa voix a
évoqué de fortes émotions pendant des générations. C'était
une grande Italienne, une artiste qui est partie de sa ville
natale pour s'élever sur la scéne internationale. Comme celle
avec les émotions qu'elle crée avec sa voix, la nourriture crée
des saveurs et des souvenirs intenses. Par contre, j'ai eu
I'honneur de cuisiner pour l'ancien président de |la

République hellénique, Karolos Papoulias, qui é&tait un
homme de modération, avec humour, douceur et modestie.
Il a combiné la simplicité de la tradition avec une pensée
mire et quand je I'ai rencontré, j'ai été impressionné par sa
personnalité.

LP: A quoi doit faire attention un Chef s'il veut ouvrir sa
propre boutique ?

PS: L'organisation et les matiéres premiéres sont vraiment
trés importants. Offrir au client un environnement qui
respire la coopération et l'objectif de son meilleur service,
une

nourriture exquise, un personnel bien formé et poli, sont les
principes de base pour une entreprise de restauration
prospere.

LP: Nous allumons la télé et regardons beaucoup
d'émissions culinaires, dans I'une d'entre elles tu as
participé en tant que juge, tu trouves que c'est bien d'en
avoir autant ? Les enfants méritants sont
éventuellement aidés par ces spectacles;

PS: Ces derniéres années, de nombreux collégues distingués,
dont moi, ont fait des apparitions ou des présentations dans
des émissions de cuisine. D'une part le positif est que le
public connaissait et aimait notre travail plus qu'avant,
d'autre part la situation est incontrdlable car il y a beaucoup
de productions avec le méme sujet, en méme temps sans
avoir quelque chose de différent a montrer, en restant
immobile. Les enfants qui méritent de participer a des
spectacles ou non, trouveront leur chemin en ayant foi en
leur réve et surtout en eux-mémes.

LP: Pour clore notre belle conversation j'aimerais que
vous nous disiez ol nous vous trouvons dans cette
période et quels sont vos projets futurs.

PS: En ce moment, vous pouvez me trouver en tant que chef
exécutif du groupe Voulgarakis, ou j'ai organisé |a cuisine de
3 restos italiens de race : Il Trovatore (https://iltrovatore-
restaurant.gr/) et Ortigia (https://ortigia -restaurant. gr /) ou
il accueille le public tous les jours et l'inspire avec une
authentique cuisine sicilienne mais aussi Vitello (41
Zisimopoulou, Paleo Faliro), ol avec Elias Skoulas nous
avons organisé un menu italien Street Food mettant I'accent
sur l'umami !



EDUCATE
YOUR CHILD

BY @VALERIABOUZOUNI

Pourquoi les enfants n' ont pas besoin
partager touyjours tout

7 Le jeu est trés important pour les enfants donc il faut respecter le moment ou ils ont besoin de
— quelque chose, mais aussi apprendre a partager ce quelque chose !

[\:J/ Ainsi chaque enfant a le droit de ne pas vouloir partager certains de ses jouets surtout lorsqu'il crée
quelque chose avec eux.

D Imaginez qu'un projet soit en cours de préparation et juste avant que vous ne le terminiez,
quelqu'un vienne |le prendre de vos mains.

4
EJ Vous n'aimerez certainement pas cela. Autant que vous aimeriez partager votre idée, vous le feriez
certainement apres avoir terminé.

V) Vous? Partagez-vous toutes vos affaires avec des personnes proches de vous ?
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SOCIETY )

BY @LILIPANAGOULIA

EST-CE L'HOMME
L'@TRE LE PLUS
INTELLIGENT DE LA
PLANeTE TERRE?

Commencons par dire que I'ADN humain est a 99% le méme que celui des animaux ! Les diverses
mutations qui ont eu lieu et ont différencié ce 1% sont la raison pour laquelle I'espéce humaine a
évolué differemment, principalement de nos parents les chimpanzés, tandis que d'autres mutations
ont méme causé l'extinction de certains animaux comme les dinosaures.Toutes ces mutations sont
le produit du changement climatique qui a créé des besoins différents, et comme le dit Darwin,
toutes les espéces ou organismes qui ne s'y sont pas adaptés ont été perdus, et ceux qui I'ont fait, ont
muté leur matériel génétique et I'ont transmis aux générations futures.Cette théorie est la théorie de
la sélection naturelle et un exemple en est notre girafe bien connue dont les ancétres avaient le cou
court mais comme les arbres, en raison du changement climatique, ont grandi... pour manger, ils ont
da etirer leur cou pour les atteindre. Certains girafes |'ont fait et il est passé, par mutation, leur
matériel génétique aux nouvelles générations, d'autres ne I'ont pas fait et sont donc mortes.

Pendant de nombreuses années, nous avons pensé que nous étions les plus intelligents sur terre.
Mes collegues biologistes, cependant, réfutent ce mythe en affirmant que certains membres du
réegne animal ont en fait un esprit supérieur, mais nous ne sommes pas en mesure de
comprendre leur intelligence.Les scientifiques disent qu' ils ont montré que certains animaux ont
des capacités cognitives supérieures a celles des humains. "Pendant des millénaires, toutes sortes de
principes qui ont gouverné les gens, de la religion aux érudits éminents, ont répété la méme idée :
I'nomme est la créature la plus intelligente de la planéte", a déclaré le Dr Arthur Saniotis, scientifique
médical a I|'Université d'Adélaide, qui a participé dans la recherche. <<Le fait qu'ils ne nous
comprennent pas mais ce n'est pas parce que nous ne les comprenons pas qu'ils sont des étres
inférieurs en termes d'intelligence. Par exemple, lorsqu'une personne essaie de communiquer avec
nous en utilisant un langage imparfait et cassé, nous avons l'impression qu'il n'est pas si intelligent,
mais la réalité est différente>> note le professeur. Certains animaux nous surprennent souvent par
leur intelligence et nous impressionnent par des actions liées a l'intelligence. Certains d'entre eux
vivent pres de chez nous tandis que d'autres font partie de la faune. L'exemple le plus choquant est
celui des chiens labradors qui peuvent conduire des aveugles qu'ils servent a merveille dans leur vie
quotidienne.

Certains diront que les animaux n'ont pas développé la parole écrite et orale donc ils ne sont pas plus
intelligents que les humains, tout simplement comme nous l'avons dit précédemment ils ont des
codes de communication différents de nous et pour cela nous ne les comprenons pas...Mais
pourquoi, a mon avis, je considére les animaux comme plus intelligents que les humains ? Car
ils ont réussi a vivre vraiment librement ! lIs n'ont pas a travailler comme esclaves pour gagner de
I'argent afin de subvenir a leurs besoins de base. L'homme a inventé I'argent et d'autres pratiques qui,
au final, lui ont fait plus de mal que du bien. Des pratiques qui ont contribué a ruiner méme sa santé,
les animaux sont exposés a beaucoup moins de maladies, mais aussi ses relations avec les autres.
L'homme est-il donc I'étre le plus intelligent de la planéte ? La conclusion vous appartient...
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LES TENDANCES
DES ROBES 2022

Cette année nous met dans
I'ambiance d'apparitions de
plus en plus
impressionnantes, les robes
suivant la méme philosophie.
Dans les designs tendances de
la saison on a vu des coupes
qui mettent en valeur Ia
silhouette, des couleurs vives
mais aussi des combinaisons
de couleurs audacieuses, des
imprimés pleins de fantaisie,
en plus du floral on a aussi
distingué I'imprimé marin, les
sequins et le jean.

ROBES AVEC DECOUPES

Les coupes latérales au niveau
de la taille sont l'une des
tendances gque nous avons vues
dans les robes d'Elie Saab,
Michael Kors, Emilio Pucci. Ce
détail peut se démarquer dans
les robes de tous les jours, selon
le tissu et bien sOr dans les
pieces les plus glamour de la
garde-robe.

LES ROBES EN JEAN

Le retour du look Y2K signifie
que la robe en jean redeviendra
une tendance, comme nous
I'avons vu @ travers la collection
printemps 2022 de Loewe. La
robe en jean se combine
facilement avec des baskets et
des talons hauts, c'est donc une
piéce phare

La robe babydoll.

C'est la super mini robe de
style babydoll, que I'on a vue a
la fois dans la collection de
Chanel et de Dior.

MAG.18

LA ROBE EN PAILLETTES.

Les paillettes ne se limitent pas
aux apparences décontractées.
Des entreprises comme Veneta
Bottega, Gucci, Michael Kors, ont
confirmé que nous continuerons
également a porter des robes a
paillettes au printemps.

LES TOBOGGANS

Les claquettes aériennes qui
dévoilent le corps étaient I'une des
tendances que nous avons
pointées du doigt dans la
collection printemps 2022 d'lsabel
Marant. Ses robes étaient
tellement aériennes, comme un
paréo aux airs de plage.
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IN THE
LIMELIGHT

BY @DESPINADIMOTSI

THE
VIOLENCE

AT HOME
SIGNAL
FOR HELP

Il

1. Palm to camera ond tuck thumb 2. Trap thumb

Signe d'aide a la violence domestique

La situation actuelle a bloqué de nombreuses personnes chez elles. Pour certains, cela peut
étre une situation dangereuse, surtout s'il y a de la violence a la maison. La Fondation
canadienne des femmes a créé un moyen pour les personnes dans ces situations de
demander discrétement de l'aide. Connu simplement sous le nom de "Signal d'aide", le geste
de la main a été spécialement congu pour les appels vidéo comme moyen de demander de
I'aide.

L'aspect le plus important est qu'il ne laisse aucune trace numérique, comme si on enverrait
un e-mail ou un SMS.

Celui qui utilise le signal tourne sa paume ouverte vers la caméra, met son pouce et referme
ses doigts autour de lui comme un poing.

Utilisez ce signal pour demander de l'aide avec un appel vidéo sans laisser de trace
numérique.

1. Paume vers I'appareil photo et placez votre pouce.

2. Piége a pouce.

MAG .20



Aidez vos plantes a survivre a la chaleur. P

/' ETHICAL
( LIVING
BY WETHICAL LIVING.GR

Pendant I'été, les plantes de notre jardin, ainsi que les fleurs que nous avons
en pots sur le balcon, souffrent de la chaleur excessive. \

N

T

Les températures élevées et les forts rayons du soleil, surtout a midi, peuvent
causer des problémes importants aux plantes en croissance, en floraison et
en fructification. Dans de nombreux cas, les dommages aux plantes dus a la
chaleur intense peuvent étre irréversibles.

Par temps chaleur intense, les plantes deviennent assez vulnérables. En plus des problémes causés par le
soleil, pendant I'été les plantes sont trés sensibles et sont fortement affectées par les maladies fongiques
et les insectes.

Lorsque la température dépasse 30 °C, nous prenons les mesures de précaution appropriées pour protéger nos
plantes et les aider a résister a la chaleur.

Pour protéger nos plantes de la chaleur, du soleil et des températures élevées de |'été, elles ont besoin de soins
particuliers. Il faudra arroser plus souvent, utiliser des matériaux qui protégent les plantes du soleil tout en
portant une attention particuliére a la fertilisation.

La premiere et la plus importante étape dans des conditions chaudes est un bon arrosage. Pour aider a garder les
plantes au frais pendant la journée, nous les arrosons régulierement, peut-étre tous les jours, au crépuscule ou tot
le matin afin qu'elles puissent résister aux températures élevées.

Il est a noter que l'arrosage de midi peut causer de nombreux problemes aux plantes par temps chaud. Dans le
méme temps, veillez a ne pas trop arroser, car dans des conditions d'humidité excessive, cela peut provoquer la
pourriture des racines des plantes, la chute des feuilles et des fleurs.

Pour les plantes que nous avons en pots et surtout pour les plantes sensibles au soleil intense, nous pouvons les
transférer vers un point nord ou ouest de la cour ou du balcon. Le placement des plantes dans des endroits moins
exposés au soleil et a la chaleur intense doit durer pendant toute la période de chaleur et de températures
élevées.

Une solution simple et trés efficace pour empécher les plantes d'entrer en contact direct avec les forts rayons du
soleil d'été de midi est l'utilisation d'un filet de protection spécial. En utilisant le filet de protection solaire spécial,
nous réduisons les brdlures du feuillage par temps chaud et maintenons la bonne croissance des plantes.
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SURVIVAL INSTRUCTIONS IN NATURAL AND URBAN ENVIRONMENT

SURVIVAL TIPS /' survivaL

[ TIPS /
N ¥
Y
\—\_

La Méthode S.T.O.P. de Survie.

Que l'on soit en camping ou en randonnée, il y a toujours la possibilité de se perdre.
Méme les personnes ayant de l'expérience et des connaissances sont arrivées a un
moment ou, méme pendant un certain temps, elles ont perdu leur orientation. C'est
un moment oU vous vous sentez vulnérable et cela peut vous amener a des
mouvements de panique qui vont aggraver la position déja difficile que vous avez
trouvée.

La méthode S.T.O.P. de survie, est basé sur les acronymes de quatre mots anglais qui
sont (Stop, Think, Observe, Plan). Le but de la méthode est d'éviter la panique et
d'essayer calmement d'évaluer notre situation et de préparer un plan qui nous aidera
a survivre.

Stop. Nous restons calmes et analysons la situation. C'est la premiére chose que nous
devons faire pour éviter de faire les mauvais choix qui risquent d'aggraver notre
situation. Nous trouvons un endroit ou nous asseoir et prenons de longues et
profondes respirations pour nous calmer. N'oublions pas que la panique est le pire
ennemi.

Think. Nous décidons de ce que nous devons faire pour survivre. Nous essayons de
nous souvenir de ce que nous savons sur le site. De plus, si nous rencontrions
d'autres personnes en cours de route, nous pourrions peut-&tre nous tourner vers
elles pour obtenir de l'aide.

Observe. Nous recherchons a la fois ou nous sommes et I'emplacement en général
pour identifier s'il y a des caractéristiques du paysage qui se démarquent et nous
aideront a nous orienter.

Plan. Nous étudions les coups suivants car nous voulons éviter les erreurs. Si nous
nous précipitons pour nous éloigner du chemin dans lequel nous nous trouvons et
nous enfoncons plus profondément dans la forét, ils ne pourront peut-étre jamais
nous trouver. Nous profitons de la lumiére du jour avant de nous diriger vers une
zone qui nous est inconnue.

La philosophie de la méthode est de rester calme et de ne pas s'emporter. Peut-étre
qu'au moment ol nous réalisons que nous sommes perdus nous ne sommes qu'a

quelques metres de notre chemin d'origine et si nous continuons a marcher dans la
forét nous pouvons étre amenés a une aventure avec un fin incertain.

Source: epiviosi.gr
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SPORT
ERMIONIDA

BY aKOSMAS GEORGIOU

Lors du dernier match du tournoi du troisieme groupe
de qualification au DAK Tripoli, Prometheus 2014 a
facilement prévalu sur AO Ermionidas avec un score
de 49-24 et a, en quelque sorte, remporté la 2e place
du troisieme groupe de qualification avec 2 victoires
et 1 défaite.

Bien que la premiere mi-temps ait été relativement
équilibrée a 12-0 en deuxiéme mi-temps, cela a clarifié
la situation dans le match lors de la finale de la
premiere partie avec 21-4. Dans la rediffusion, les
typiquement"hdtes" ont complétement controlé le
match et ont atteint la domination avec un score de
49-24.

ARBITRES : Rizos-Tsouvalis.
DIX MINUTES : 9-4 (A"), 21-4 (B"), 31-14 (C"), 49-24 (D").

PROMITHEAS 2014 (Nakis): Stefanatou 9 (3),
Athanasopoulou 2, Papadopoulou 4, Anastassopoulou
2, Kateva 1, Sarri 10, Katsantoni 7 (1), Giannakopoulou
6, Oinomopoulou, Liapi 8.

AO ERMIONIDAS (-): Prachalia 2, Tsela, Zotos 4,
Kotsoni 4, Konstantinou 4, Savva 2, Kritikou 8, Elias,
Zavalari.

Championnat Panhellénique Filles :
Les jeux sont terminés.

Le panorama des jeux:

VENDREDI 13 MAI
Amila de Tripoli - AO Ermionida : 84-28
Voureios - Promithéas 2014 : 45-88

SAMEDI 14 MAI
Promithéas 2014 - Amila 2000 : 59-70
AO Ermionidas - Voureios : 26-57

DIMANCHE 15 MAI
Amila de Tripoli - Nord Chios : 63-47
Promithéas 2014 - AO Ermionidas : 49-24

SCORES (en 3 matchs) :

1. GEA Amila 2000 (3-0) 6p.
2. Promitheas 2014 (2-1) 5p.
3. Nord Chios (1-2) 4p.

4.A0 Ermionidas (0-3) 3p.

contraepithesi.gr

sp»rt-ermianida
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